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Program 



naukowych, 

 Curie (projekty badawczo-szkoleniowe lub innowacyjno-szkoleniowe)

Możliwości udziału przedsiębiorstw w programie H2020 (1)
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 Instrument dla faza I i II -

 Fast Track to Innovation 

 - akcje podejmowane przez inne podmioty na rzecz 
(INNO-SUPs

Możliwości udziału przedsiębiorstw w programie H2020 (2)
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Sposób realizacji projektów (1)

Partner kraj

A

Partner kraj

B

Partner kraj 

C

Koordynator jest odpowiedzialny za złożenie wniosku projektowego, monitorowanie realizacji projektu, gromadzenie i przegląd dokumentów,

zapewnienie dokonania transferu otrzymanych środków finansowych do partnerów, dostarczanie raportów oraz komunikację pomiędzy

konsorcjum, a Komisją Europejską.
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Na zasadzie od generalnej zasady, projekt realizowany przez:

• Granty Europejskiej Rady ds. Badań 
Naukowych

• Działania  Marii Skłodowskiej-Curie w zakresie 
mobilności naukowców

• Projekty koordynacyjne i wspierające

• Instrument dla MŚP (SME Instrument)

1 podmiot 
prawny

Sposób realizacji projektów (2)
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





i implementacja

http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/experts/index.html

Wybieranie projektów do finansowania

http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/experts/index.html
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w programie Horyzont 2020
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1.

2.

3.

4.

5.

6.



www.een.org.pl

KOSZTY 
PROJEKTU

KOSZTY BEZPOŚREDNIE

Osobowe

Podwykonawstwo

Podróże

Materiały i usługi

Amortyzacja sprzętu 

KOSZTY POŚREDNIE

np. koszty administracji i zarządzania, wynajęcia 
lub amortyzacji budynków i aparatury, usług 
telekomunikacyjnych i pocztowych, wody, 

elektryczności, ogrzewania, ubezpieczenia, 
wyposażenia biurowego, zatrudnienia personelu 

administracyjnego

Typy kosztów występujących w projektach 
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Wykazywanie kosztów pośrednich
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VAT, którego beneficjent zgodnie z krajowymi przepisami nie jest 

w stanie odzyskać, jest kosztem kwalifikowalnym.

Nie jest natomiast kwalifikowalny VAT, który zgodnie z krajowymi 

przepisami jest w przypadku danego beneficjenta odzyskiwalny.

Kwalifikowalność VAT
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Research and Innovation Actions (RIA)

Innovation Actions (IA)

(non-profit)

Innovation Actions (IA)

(for-profit )

Coordination and Support Actions (CSA)

SME Instrument

Faza 1 RYCZAŁT EUR

Faza 2

Wysokość dofinansowania ze strony Komisji Europejskiej
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Komisja Europejska
zaliczka, płatności okresowe, płatność końcowa 

Koordynator

PARTNER A PARTNER C
PARTNER B

Płatności na rzecz konsorcjum
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PARTICIPANT PORTAL

http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/home.html

Informacje o ogłaszanych konkursach, metodach poszukiwania partnerów, sposobie
przygotowania wniosku projektowego, procedurach związanych z ubieganiem się o
finansowanie unijne oraz narzędzia, które umożliwiają złożenie wniosku, podpisanie
umowy, a następnie przygotowanie i złożenie raportów.

HORIZON 2020 DOCUMENTS /Annotated Grant Agreement/

http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/funding/reference_docs.html

HORIZON 2020 on-line MANUAL

http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/funding/guide.html

RESEARCH ENQUIRY SERVICE

http://ec.europa.eu/research/index.cfm?pg=enquiries

KRAJOWY PUNKT KONTAKTOWY PROGRAMÓW BADAWCZYCH UE 

http://www.kpk.gov.pl/

Źródła informacji

http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/home.html
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/funding/reference_docs.html
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/funding/guide.html
http://ec.europa.eu/research/index.cfm?pg=enquiries
http://www.kpk.gov.pl/
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granty 
-Curie



www.een.org.pl

Tworzenie optymalnych warunków do rozwoju i korzystania  z kapitału 
intelektualnego Europy celem kreowania umiejętności, wiedzy i innowacji

promowanie atrakcyjnych 
warunków pracy badawczej 

oraz zatrudnienia

rozwój innowacyjnych 
programów szkoleniowych 

współpraca sektorów:  
akademickiego i 

pozaakademickiego 

upowszechnianie wyników 
badań, promocja zawodu 

naukowca 

Rozwój POTENCJAŁU LUDZKIEGO instytucji  
Rozwój KARIERY indywidualnego naukowca 

Działania Marii Skłodowskiej-Curie (MSCA)
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• wszystkie dyscypliny naukowe (bottom-up)

• tematy proponowane przez wnioskodawców

• od badań podstawowych do zastosowań rynkowych
Dziedzina

• różne typy organizacji funkcjonujących w obszarze badań i innowacji, np. małe średnie 
i duże przedsiębiorstwa 

• kraje: członkowskie UE (MS), stowarzyszone z H2020 (AC) i kraje trzecie (TC) 
Wnioskodawca

• badacze: wszystkie etapy kariery, narodowości i kraje

• pracownicy organizacji uczestniczących w projekcie

• wymóg mobilności międzynarodowej
Naukowiec

• odrębne zasady finansowe dla MSCA

• stosowanie kosztów ryczałtowych (unit costs)

• dofinansowanie przez MNiSW projektów MSCA
Budżet

MSCA: charakterystyka projektów 
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SEKTOR  AKADEMICKI:
• publiczne i prywatne uczelnie 
przyznające stopnie naukowe
• publiczne i prywatne instytucje naukowe non-profit
• międzynarodowe organizacje o znaczeniu 

europejskim (np. ONZ, WHO)

SEKTOR  NIEAKADEMICKI
wszystkie pozostałe jednostki,

np. małe, średnie i duże przedsiębiorstwa

Wnioskodawcy – rodzaje organizacji 
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DOŚWIADCZENIE NAUKOWE (full-time equivalent)

 liczone OD momentu uzyskania uprawnień do podjęcia doktoratu, np. w Polsce jest to tytuł magistra

ESR
EARLY-STAGE researcher 
< 4 lat + brak doktoratu

• rekrutacja:  w projektach ITN, COFUND
• oddelegowanie: w projektach RISE

ER
EXPERIENCED researcher 

stopień doktora lub  4 lat 

• zamknięcie konkursu: w projektach IF
• oddelegowanie: w projektach RISE

Zatrudnianie zgodnie z Europejską Kartą Naukowca 
i Kodeksem postępowania przy rekrutacji pracowników naukowych 

 liczone DO momentu: 

MSCA: naukowcy
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fundamentalna zasada w MSCA to

MOBILNOŚĆ NAUKOWCÓW   

PRZEPŁYW WIEDZY, DOŚWIADCZEŃ I PRAKTYK 
 pomiędzy krajami europejskimi
 pomiędzy Europą a resztą świata
 pomiędzy naukowcem a organizacją goszczącą
 pomiędzy sektorami akademickim i nieakademickim 

MSCA: zasady
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Międzynarodowe 
interdyscyplinarne sieci 

szkoleniowe dla początkujących 
naukowców

KTO aplikuje?
Międzynarodowe konsorcja 

(duży nacisk na udział sektora 
nieakademickiego)

UCZESTNICY
Początkujący naukowcy 

(doświadczenie krótsze niż 4 lata 
oraz brak doktoratu)

Indywidualne projekty badawczo-
szkoleniowe

KTO aplikuje?
Doświadczeni naukowcy 

we współpracy z jednostką 
goszczącą (może to być 

przedsiębiorstwo)

UCZESTNICY
Doświadczeni naukowcy 

(doświadczenie dłuższe niż 4 lata 
lub doktorat) 

Międzynarodowa i 
międzysektorowa wymiana 

pracowników B+R

KTO aplikuje?
Międzynarodowe konsorcja 

(duży nacisk na udział sektora 
nieakademickiego)

UCZESTNICY
Naukowcy, pracownicy techniczni, 

administracyjni i zarządzający

Regionalne, krajowe i 
międzynarodowe programy 

stypendialne

KTO aplikuje?
Organizacje finansujące programy 

stypendialne
(udział przedsiębiorstw jest 

możliwy)

UCZESTNICY
Początkujący i doświadczeni 

naukowcy

MSCA: działania
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1%

50%

9%

31%

9%

BUDŻET KONKURSÓW MSCA W 2018

NIGHT ITN RISE IF COFUND

887 mln €

ITN: 13.09.2018 15.01.2019

RISE: 04.12.2018 02.04.2019

COFUND: 04.04.2019 26.09.2019

IF: 11.04.2019 11.09.2019

MSCA: konkursy
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-Curie?
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IF
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 pogłębianie i nabywanie nowych umiejętności poprzez międzynarodową (*) i międzysektorową
mobilność;

grant dla najlepszych i najbardziej obiecujących doświadczonych naukowców (*) na prowadzenie
badań (z naciskiem na innowacyjność oraz interdyscyplinarność);

udział w konferencjach i zaawansowanych szkoleniach z zakresu obszaru badań oraz umiejętności
pozanaukowych (etyka, IP, przygotowywanie i zarządzanie projektami, kierowanie zespołem, etc.);

 popularyzacja nauki i rozpowszechnianie wyników projektu;

 pobyty w innych instytucjach, sektorach i krajach wpisujące się w projekt badawczy i rozwój kariery
(krótkie wizyty, staże, oddelegowania)

(*) DWA  KRYTERIA  FORMALNE

CHARAKTERYSTYKA

CEL

Individual Fellowships (IF) 
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 można odbyć część grantu w jednej lub kilku instytucjach niż beneficjent, na zasadzie oddelegowania;

 instytucja musi znajdować się w kraju UE lub stowarzyszonym z H2020, 

 pobyt powinien być wartością dodaną wzmacniającą cele naukowe projektu oraz wpisującą się 
w rozwój kariery naukowej;

 oddelegowanie może mieć miejsce w dowolnym sektorze, choć:

 KE oczekuje oddelegowań do innego sektora niż instytucja beneficjenta, 
szczególnie  do sektora nieakademickiego – zwłaszcza przemysłowego; 

 czas trwania oddelegowania: 
grant IF ≤ 18 miesięcy       max 3  miesiące oddelegowania
grant IF > 18 miesięcy       max 6  miesięcy oddelegowania

 koszty oddelegowania są pokrywane przez beneficjenta w ramach przyznanego grantu.

IF: oddelegowania
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Global 
Fellowship

European
Fellowship

Career Restart 
Panel

Standard
European
Fellowship

Reintegration

Panel

Society and 
Enterprise Panel 8 mln €

45 mln €

MSCA Individual Fellowships
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Society and 
Enterprise 

Panel

doświadczony naukowiec każdej narodowości przyjeżdżający z dowolnego kraju

- kraj członkowski UE lub kraj stowarzyszony z H2020

- beneficjentem może być wyłącznie jednostka z sektora nieakademickiego

naukowiec nie może przebywać (praca, studia) w kraju jednostki goszczącej 
dłużej niż 36 miesięcy w ciągu pięciu ostatnich lat bezpośrednio przed datą 
zamknięcia konkursu. Krótkie pobyty (np. wakacje) nie wliczają się do tego 
okresu

naukowiec

jednostka

mobilność

Society and Enterprise Panel
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researcher unit costs institutional unit costs

living allowance* mobility allowance family allowance
research, training and 

networking costs
management and 

indirect costs

4 880 € 600 € 500 € 800 € 650 €

• Living allowance podlega współczynnikom korekcyjnym dla każdego kraju (np. 75,5% w Polsce, czyli 3 684,40€)

• Family allowance jest wypłacany w przypadku posiadania zobowiązań rodzinnych, nawet jeśli rodzina nie 
wyjeżdża

• Wszystkie składniki wynagrodzenia podlegają wymaganym pomniejszeniom (podatek, ZUS)

• Wartość budżetu: iloczyn ilości miesięcy i podanych kosztów

IF: atrakcyjne finansowanie 
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Większe szanse dla polskich organizacji: 

• Dotyczy wyłącznie wniosków złożonych przez organizację z krajów „widening”: 

• kraje członkowskie UE: BG, HR, CY, CZ, EE, HU, LV, LT, LU, MT, PL, PT, RO, SK, SI 

• kraje stowarzyszone z H2020: AL, AM, BA, FO, MK, GE, MD, ME, RS, TN, TR, UA

• złożenie wniosku do MSCA IF EF

• ocena: kryteria, punktacja oraz progi punktowe takie same, jak w przypadku MSCA IF

• wnioski ocenione powyżej minimalnego progu (70%), a nie finansowane z braku środków w ramach MSCA, są 
automatycznie kierowane do konkursu Widening Fellowships

• w konkursie Widening Fellowships – jedna lista rankingowa dla wszystkich wniosków

• przewidywania budżetowe: sfinansowanie ok. 35 wniosków

• stypendyści Widening Fellowships nie będą stypendystami MSCA
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RISE
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• Wzmocnienie międzynarodowej i/lub międzysektorowej współpracy (w tym z krajami spoza Europy) poprzez
wymianę pracowników naukowych, technicznych i kadry zarządzającej

• komplementarny projekt badawczy i innowacyjny realizowany przez konsorcjum:  3 instytucje z 3 różnych krajów i
różnych sektorów

• oddelegowanie pracowników na okres od 1 do 12 miesięcy, pomiędzy sektorami i krajami

• transfer wiedzy, działania innowacyjne, szkoleniowe, konferencje

• oddelegowywanie pracowników celem poszerzania i transferu wiedzy oraz zdobywania nowych umiejętności i
kompetencji, tak przez pracownika jak i jego macierzystą instytucję;

• organizacja konferencji, szkoleń, warsztatów, kursów;

• promocja i rozpowszechnianie rezultatów projektu, popularyzacja nauki.

34

CEL:

CHARAKTERYSTYKA:

DZIAŁANIA:

MSCA Research and Innovation Staff Exchange
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www.kpk.gov.pl

AKADEMICKI AKADEMICKI
NIEAKADEMICKI

Transfer wiedzy pomiędzy sektorem akademickim i nieakademickim

RISE – przykład konsorcjum

http://www.kpk.gov.pl/
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www.kpk.gov.pl

Staff member unit costs
(per month)

institutional unit costs
(per month)

research, training and networking 
costs

management and indirect costs

2 100 € 1 800 € 700 €

dofinansowanie kosztów związanych z wyjazdem 
do jednostki partnerskiej / przyjazdem 

pracownika z kraju trzeciego

możliwość podziału tych środków pomiędzy partnerów w 
zależności od zaplanowanych zadań

MAKSYMALNIE: 540 osobomiesięcy 

RISE – atrakcyjne finansowanie

http://www.kpk.gov.pl/
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w programie Horyzont 2020
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•

•

• zorientowane na wprowadzenie innowacyjnego 

•

•

technologicznej TRL

Dla kogo, na jakie rozwiązania
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Minimum 6 poziom TRL
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Rodzaje wsparcia w Instrumencie MŚP
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• np. ocena ryzyka, badanie rynku, 

• 50 tys. euro 

• Czas trwania projektu: 

• Merytoryczne rozliczanie projektu przekazanie Komisji Europejskiej 

Faza 1: studium wykonalności
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•

biznesowej do etapu np. 

• 0,5 2,5 mln euro

• Czas trwania projektu: 12 -

•

Faza 2: od koncepcji do rynku (1)
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:

• Koszty osobowe - rzeczywiste koszty osobowe personelu zatrudnionego 

• -

projektu

• do realizacji projektu

• Podwykonawstwo  - na zasadach 

partnerami konsorcjum)

Faza 2: od koncepcji do rynku (2)
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Formularz A 

Formularz B -3; Faza I max. 10 stron, Faza II max. 30 stron) - idea projektu: 

• (Excellence)

• (Impact)

• (Implementation)

-5) - brak limitu stron

Wniosek projektowy
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Faza I



Faza II

 13/15 - panel ekspercki 

• face-to-face interview in Brussels

•

Progi oceny, Seal of Excellence
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FAZA I FAZA II

2019

13 lutego 9 stycznia

7 maja 3 kwietnia

5 września 5 czerwca

6 listopada 9 października

https://ec.europa.eu/easme/en/section/sme-instrument/how-apply

Nabór ciągły, 4 rundy rocznie

https://ec.europa.eu/easme/en/section/sme-instrument/how-apply
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Participant Portal:  https://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/home.html

EASME:  https://ec.europa.eu/easme/en/section/sme-instrument/how-apply

wniosku projektowego faza: 

http://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/h2020/call_ptef/pt/2018-2020/h2020-call-pt-sme-1-

2018-20_en.pdf

wniosku projektowego faza 2: 

http://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/h2020/call_ptef/pt/2018-2020/h2020-call-pt-sme-2-

2018-20_en.pdf

Przydatne informacje

https://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/home.html
https://ec.europa.eu/easme/en/section/sme-instrument/how-apply
http://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/h2020/call_ptef/pt/2018-2020/h2020-call-pt-sme-1-2018-20_en.pdf
http://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/h2020/call_ptef/pt/2018-2020/h2020-call-pt-sme-2-2018-20_en.pdf
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Horyzont 2020
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• Program 

• - prawie 80 mld euro innowacji

• Wsparcie (od koncepcji 

naukowej, 

• jednym z priorytetowych 

Horyzont 2020 w pigułce (1)
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• Poziom dofinansowania - 70%-100% (RIA, IA, CSA) 

• projekty konsorcjalne - min

•

• wniosku online poprzez uwierzytelniony profil

• angielski

• Nabory jedno- i dwuetapowe (single stage & two stage)

Horyzont 2020 w pigułce (2)



www.een.org.pl

1. samodzielny beneficjent 

dofinansowanie 

do Komisji Europejskiej

Formy finansowania
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2. uczestnik konsorcjum 

W

LIDER 

KONSORCJUM

PODMIOT A PODMIOT B

lider 

konsorcjum

aplikuje w 

imieniu 

konsorcjum

transfer 

środków 

do lidera 

konsorcjum

FIRMA K!

Formy finansowania
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3. ostateczny 

odbiorca grantu 

kaskadowego

o dofinansowanie do 

grant z Komisji Europejskiej

Formy finansowania
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• Projekty realizowane samodzielnie lub w konsorcjum z innymi 

• Dofinansowanie: faza 1 - 50 tys. euro w formie 2 - 0,5 2,5 mln euro i  70% 

dofinansowania kk

• Czas trwania projektu: faza 1 6 2 12-

•

• coachingu: faza 1-3 dni; faza 2-12 dni

https://ec.europa.eu/easme/en/section/sme-instrument/how-apply

Instrument MŚP

https://ec.europa.eu/easme/en/section/sme-instrument/how-apply
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Calls for Proposals (link)

https://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/index.html#c,calls=level3/t/EU.1./0/1/1/default-group&level4/t/EU.1.1./0/1/1/default-group&level4/t/EU.1.2./0/1/1/default-group&level4/t/EU.1.3./0/1/1/default-group&level4/t/EU.1.4./0/1/1/default-group&level3/t/EU.2./0/1/1/default-group&level4/t/EU.2.1./0/1/1/default-group&level5/t/EU.2.1.1./0/1/1/default-group&level5/t/EU.2.1.2./0/1/1/default-group&level5/t/EU.2.1.3./0/1/1/default-group&level5/t/EU.2.1.4./0/1/1/default-group&level5/t/EU.2.1.5./0/1/1/default-group&level5/t/EU.2.1.6./0/1/1/default-group&level4/t/EU.2.2./0/1/1/default-group&level4/t/EU.2.3./0/1/1/default-group&level3/t/EU.3./0/1/1/default-group&level4/t/EU.3.1./0/1/1/default-group&level4/t/EU.3.2./0/1/1/default-group&level4/t/EU.3.3./0/1/1/default-group&level4/t/EU.3.4./0/1/1/default-group&level4/t/EU.3.5./0/1/1/default-group&level4/t/EU.3.6./0/1/1/default-group&level4/t/EU.3.7./0/1/1/default-group&level3/t/EU.4./0/1/1/default-group&level3/t/EU.5./0/1/1/default-group&level3/t/EU.7./0/1/1/default-group&level2/t/Euratom/0/1/1/default-group&hasForthcomingTopics/t/true/1/1/0/default-group&hasOpenTopics/t/true/1/1/0/default-group&allClosedTopics/t/true/0/1/0/default-group&+PublicationDateLong/asc
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Projekty w konsorcjach projektowych 

• kraje)

•

i. min

ii. albo minimum 2 (w przypadku 3-

for profit)

Fast Track to Innovation (1)
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• Dofinansowanie: do 3 mln euro

• Czas trwania projektu: do 36 

• Poziom dofinansowania: 70% kk podmioty for profit; 100% kk podmioty non-for-profit

• TRL)

• 12 dni coachingu

informacji: https://ec.europa.eu/easme/en/eic-fast-track-innovation-fti-0

http://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/h2020/call_ptef/pt/2018-

2020/h2020-call-pt-fti-2018-20_en.pdf

Fast Track to Innovation (2)

https://ec.europa.eu/easme/en/eic-fast-track-innovation-fti-0
http://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/h2020/call_ptef/pt/2018-2020/h2020-call-pt-fti-2018-20_en.pdf
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http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/other/competitive.html

Granty kaskadowe

http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/other/competitive.html
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Typ projektu Intensywność wsparcia KE
Typowy czas trwania 

projektu

Minimalna 

liczba partnerów

Projekty badawczo-

innowacyjne (RIA)
do 100%

36-48 m-cy 3 parterów z 3  różnych krajów

Projekty innowacyjne (IA) do 70%

30-36 m-cy 3 parterów z 3  różnych krajów

Marie Skłodowska Curie 

Actions (MSCA)
do 100%

zależy od rodzaju działania zależy od rodzaju działania

Projekty koordynacyjne i 

wspierające (CSA)
do 100% 12-30 m-cy brak wymogu

Instrument MŚP do 70% 12-24 m-cy. brak wymogu

FTI – Szybka ścieżka do 

innowacji
do 70% (firmy), 

do 100% (non-for-profit)

do 36 m-cy 3 – 5 partnerów 3 różnych 

krajów

Rodzaje działań w PR Horyzont 2020
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• Wsparcie 

• Wysoki poziom dofinansowania realizowanych 

•

• -

• networking) i budowa marki

•

Dlaczego warto aplikować
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Follow us at
Krajowy Punkt Kontaktowy 


